COMPTE RENDU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Mardi 21 NOVEMBRE 2023

Mme Faccenda, Principale du collége ouvre la séance a 18h15.

Mme Faccenda souhaite 1a bienvenue  ’ensemble des membres et aux nouveaux membres élus, Elle
propose un tour de table afin que chacun puisse se présenter.

Mme Faccenda informe les membres du Conseil d’ Administration en tant qu’invités et observateurs
de : M.Fauchoux, M.Lapointe et M.Raud, stagiaires M1 EPS accompagnés dans leur stage par
M.Pichereau et Mme Renault, stagiaire M2 accompagnée dans son stage par Mme Bled. Présents
dans le cadre de leur formation, ils ne prendront pas part aux différents votes.

> Sont présents 21 membres sur 30,

»  Mme Mercier, personnalité qualifiée, Monsieur Trabelzi, représentant de la
collectivité territoriale, M. Pisciotta représentant ¢léves, Mme Wasiutek et Mme
Gicquel représentantes des personnels enseignants et d’éducation, M. Muller
représentant des parents d’éléves et Mme Picard, représentant des personnels TOS
sont excuses.

« M. Dekindt, agent comptable et membre invité est excusé.

Mme Faccenda propose la candidature de Madame Madec en tant que secrétaire de séance.

Le guorum étant atteint Mme la Principale déclare que la séance peut débuter,

> Mme Faccenda procéde a 'examen et au vote du compte-rendu du Conseil d'Administration
du 17 octobre 2023.

VOTE
Pour : 19 Contre : 0 Abstention : 2

Mme Faccenda indigue que le point -3 Conventions est supprimé en 1’absence de conventions
& incidence financiére a signer.

POINT I- Vie de I'établissement : acteurs et instances

1. Réglement intérieur du Conseil d'Administration

Mme la Principale présente le réglement intérieur aux membres du Conseil d'Administration
(cf. annexe 1).

VOTE
Pour : 21 Contre : 0 Abstention : 0
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2. Commission Permanente

Mme Faccenda apporte les précisions suivantes aux membres du Conseil :

La Commission Permanente est désormais créée par le Conseil d’Administration uniquement si
délégation de compétence lui est donnée. Le Conseil d’ Administration doit donc se prononcer sur la
création ou non d'une Commission Permanente lors de la premiére réunion qui suit son élection et
choisir quelles compétences il lui délégue parmi celles mentionnées aux 6°, 7°, 8°, 9°, 10° et 12° de
l'article R. 421-20. »

La Commission Permanente n’instruit plus obligatoirement les questions relevant de ’article R421-
2 du code de I’éducation (emploi de la DGH par exemple) qui sont désormais de la compétence unique
du conseil d’administration.

Mme Faccenda précise que ce vote aura lieu chaque année apres le renouvellement du  Conseil
d’ Administration,

Le Conseil d’Administration se prononce a l’unanimité pour Ia non-constitution de la
Commission Permanente pour ’année scolaire 2023/2024 ;

VOTE
Pour: 21 Contre : 0 Abstention : 0

3. Installation du conseil pédagogique

Mme la Principale indique que le conseil pédagogique est une instance de concertation entre les
professeurs au sein de 'établissement. Il participe a I’autonomie pédagogique des Etablissements
Publics Locaux d’Enseignement.

I est une instance de consultation des enseignants sur la politique éducative de I'établissement. Cette
instance sera notamment le lieu de la rédaction du Projet d’Ftablissement et de [a mise en ceuvre des
orientations ministérielles. Le conseil pédagogique peut associer toute personne dont la consultation
est jugée utile en fonction des sujets traités.

4, Installation du Comité d’Education A la Santé et a la Citoyenneté (CESC)

Mme la Principale présente briévement le Comité d’Education 4 la Santé et & la Citoyenneté (CESC),
le programime étant en cours de rédaction.

Le Comité d’Education a la Santé et & la Citoyenneté s'inscrit dans le pilotage de chaque établissement
scolaire du second degré. C'est une instance de réflexion, d'observation et de proposition qui congoit,
met en ceuvre et évalue un projet éducatif en matiére d'éducation & la citoyenneté et a la santé et de
prévention de la violence, intégrée au projet d'établissement. Le CESC organise également le
partenariat en fonction des problématiques éducatives a traiter.

Mme Faccenda présente les membres du Comité d’Education a la Santé et a la Citoyenneté (Cf.
annexe 2).

5. Installation du conseil de discipline

Mme la Principale indique que le conseil de discipline est compétent pour prononcer a l'encontre des
¢léves l'ensemble des sanctions prévues par la réglementation en vigueur et inscrites dans le réglement
intéricur de ['établissement (avertissement, bldme, mesure de responsabilisation, exclusion
temporaire de la classe ou définitive de 1’établissement ou de ses services annexes) et en présente les
membres (Cf. annexe 3).
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6. Installation de la commission éducative

Mme la Principale indique que la commission éducative a pour mission d'examiner la situation d'un
éleve dont le comportement est inadapté aux régles de vie dans I'établissement ou qui ne répond pas
aux obligations scolaires.

Cette commission doit favoriser la recherche d'une réponse éducative personnalisée. L'objectif est
d'amener I'éleve & réfléchir au sens de sa conduite, aux conséquences de ses actes pour lui-méme et
aufrui.

Cette commission peut également étre consultée lorsque des incidents graves ou récurrents
surviennent, participant ainsi a la mise en place d'une politique de prévention.

Mme Faccenda présente les membres de la Commission Educative (Cf. annexe 4).

7. Installation du Conseil de Ia Vie Collégienne (CVC)

Mme la Principale indique que le Conseil Vie Collégienne a pour objectif de rendre les éléves acteurs
de la vie de leur établissement, d'étre force de proposition. Avec cette expérience, les éléves pourront
montrer leur investissement citoyen, développer feur sentiment d'appartenance au collége. Ce conseil
se réunira au minimum avant chaque conseil d'administration, selon les besoins et a la demande des
éleves. Il traitera des questions relatives a la vie de 1'établissement :

« Les principes généraux de I’organisation des études et du temps scolaire,

« L’élaboration et la modification du projet d’établissement et du réglement intérieur,
« Les questions de restauration,

« Lasanté, ’hygiéne et la sécurité,

+ L’aménagement des espaces destinés a la vie collégienne,

« L’organisation des activités sportives, culturelles et périscolaires.

Mme Faccenda informe les membres du Conseil d’ Administration du recrutement de deux services
civiques depuis la reprise des vacances de Toussaint dans le cadre de mission d’animation de la Vie
Collegienne. Ces recrutements doivent permettre 1’ouverture du foyer des éléves sur le temps de la
pause méridienne, en complément des nombreux ateliers proposés et des activités de I’association
sportive. Et d’accompagner les délégués éléves du CVC dans leurs missions. Ces services civiques
sont présents a hauteur de 24 heures par semaine et sont tutorés par Mme Madec.

Mme Faccenda précise que la parole sera donnée a chaque Conseil d’ Administration au vice-président
du Conseil Vie Collégienne pour en exposer ses remarques, propositions et actions.

Mme Faccenda présente la composition du conseil (Cf. annexe 5).

8. Installation de la Commission d’Hvgiéne Sécurité et Conditions au Travail (CHSCT)

Mme la Principale indigue que cette commission est chargée de faire toutes les propositions utiles au
Conseil d’Administration au vu de promouvoir la formation 4 la sécurité et de contribuer a
I’amélioration des conditions d’hygiéne et de sécurité dans I’établissement.

Mme Faccenda en présente la composition (Cf. annexe 6).

Mme Faccenda indique qu'une commission de sécurité aura lieu durant I’année 2024, elle contribuera
a mettre a jour le PPMS de I’établissement et organiser la mise en ceuvre des exercices de sécurité.
Cette instance peut étre réunie a la demande d’un personnel de 1’établissement.

Mme Bihan indique que M. Muller a soulevé un probléme de circulation aux abords de
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I’établissement rue Hoche, en effet, le trottoir est réduit en taille sur une partie de la rue et les éléves
doivent descendre sur la route ou traverser pour circuler ce qui constitue un danger. C’est un sujet qui
peut notanunent étre évoqué en CHSCT.

Point II, Points financiers

1. Budget 2024

En I’absence de gestionnaire nommé au Collége en remplacement de Mme Scaerou, Mme Faccenda
présente le budget en commengant par un rappel des principes fondamentaux (Cf. annexe 7 : projet
de budget et annexe 8 : rapport du chef d’établissement et du gestionnaire).

Mme Faccenda remercie Mme Scaerou pour la transmission des piéces nécessaires a I’élaboration du
budget avant son départ vers de nouvelles fonctions le 24 octobre, M. Anohan R Conseil au rectorat
pour son accompagnement et sa disponibilité¢ pour 1’¢laboration du budget, ainsi que Monsieur
Dekindt, agent comptable.

La dotation du Conseil Départemental est de 85 318 euros (cfannexe 9). Mme Faccenda indique
gu’une subvention complémentaire de 2257 euros sera allouée par le Conseil Départemental au
printemps 2024, suite a un réajustement des effectifs dans le calcul de la dotation. La demande sur
edemarche a ¢té faite ce jour.

La "philosophie" générale de la RCBC, entrée en vigueur en 2013, doit permettre de repérer
facilement les objectifs (domaines) déterminés par 1'établissement et repérer les charges et les recettes
qui ont permis de les atteindre (activités). C'est une logique qui permet au chef d'établissement de
pouvoir piloter 4 tout moment la structure, et aux administrateurs de se prononcer face a des ¢léments
financiers clairs.

La structure budgétaire jusqu’a 2022 présentait, deux inconvénients : la multitude de domaines d'une
part, et I'accumulation de charges dans certaines activités, d'autre part. A titre d'exemple les "activités
pédagogiques collége” ne permettaient pas de distinguer les charges li¢es a l'enseignement, d'isoler
le CDI la SEGPA ‘e les "frai £ 4n e n s Maa] A o,

e ou la A, ou encore les "frais généraux" au service ALO ou I"achat divers self" au SRH.

Certains domaines sont ainsi limités (en en cumulant certains) et d’autres étoffés pour faciliter le
pilotage 1’établissement,

Le total général des dépenses est de 504 879,15 euros ct le total des recettes est de 488 090,01 euros
un prélévement sur fonds de roulement est nécessaire et estimé & 15 293,26 euros. Le fonds de
roulement estimé aprés prélévement est de 29 767,98 euros soit 30 jours de fonctionnement. {cf.
Annexe 10)

Mme Pleven demande si on est en mesure de savoir quel est la hausse prévue de la viabilisation de
I’établissement. Mme Faccenda explique que les tarifs seront connus par I’établissement et qu’il y
aura probablement une hausse des tarifs.

19145 Camille LEGRAND quitte le conseil d’administration, il reste 20 membres votant.

Mme Monot s’interroge sur le projet web-radio et la sortie a ’Opéra de Rennes qui apparaissent dans
le budget.

Mme Le Huludut a I"origine du projet de web-radio indique qu’une demande de subvention pour le
matériel a été faite aupres du Conseil Départemental, qui soutient le projet. L’association OUFIPO
interviendra au Collége pour accompagner la mise en ceuvre de cette web radio, avec pour idée dans
les années a venir de généralisation son utilisation a I’ensemble du collége.
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Mme Pleven indique qu’une sortie pédagogique pour les 3émes CHAM a Rennes pour visiter ’Opéra
est en projet.

Sur le rapport du Chef d’Etablissement, Madame Faccenda demande aux membres du Conseil
Papprebation du budget initial de exercice 2024 :

VOTE
Pour: 20 Contre : 0 Abstention : 0

2. Délégation de signature Chef d’Etablissement

Conformément a la réforme budgétaire et comptable des EPLE et sur le rapport du Chef
d’Ltablissement, le Conseil d’ Administration donne délégation au Chef d’établissement pour
la passation des marchés qui s’inscrivent dans la limite des crédits ouverts au budget d’une
part, et relatif aux marchés publics d’autre part,

VOTE
Pour: 20 Contre: 0 Abstentien : 0

Le Chef ’Etablissement délégue sa signature pour les conventions de stage de 4émes SEGPA
et 3émes SEGPA a Madame Nathalie Durand, Directrice Adjointe de SEGPA

VOTE
Pour : 20 Contre : Abstention : 0

3-Conventions

Mme Faccenda indique qu’aucune convention ne sont a ce jour 4 signer ou en retard de signature.

4- Tarifs de réparation

Le Conseil d'Administration autorise l'ordonnateur i encaisser les frais liés aux frais de
photocopies N/B, couleur, les frais de dégradation de matériels, de manuels, de CD et toute
autre dégradation ou perte subit par I'é¢tablissement {cf. annexe 11).

YOTE
Pour: 20 Contre : 0 Abstention : 0

Point 1l Equipements et travanx

Mne Faccenda indique que la demande d’amélioration de I’abri a vélo évoquée lors du dernier conseil
d’administration du 17 octobre a été transmise a Monsieur Kerouanton, qui suite activement les
travaux au Collége.

Mme Faccenda indique que les travaux concernant le préau sont en cours de finition et le projet de
réfection de 3 salles par an est toujours suivi attentivement par Monsieur Kerouantan et elle-méme.
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Mme Faccenda fait le bilan de la tempéte CIARAN en date du 1% novembre. Aucun dégit matériel
n’est & déplorer, excpetion faite du muret a Pentrée du collége, rapidement réparé par Monsieur Foll.
11 n’y a pas eu de probléme de courant, de panne de réseau ou autre dégradation matérieile,

Les arbres du Collége ont quant eux subi des dommages. Le Conseil Départemental a mandaté une
entreprise d’élagage pour sécuriser les arbres, positionnant le Collége en prioritaire.

Dans le cadie de la mise en sécurité¢ du College pour P'accueil des membres de la communauté
¢ducative le lundi 6 novembre, Mme Faccenda remercie :

M. Kerouanton pour sa disponibilité, son écoute et son accompagnement des le jeudi 1
novembre et jusque-la reprise le lundi 6 novembre.

Madame Esnault, Directrice Académique et ses collaborateurs pour leur disponibilité et leur
accompagnement dés le jeudi 1% novembre,

Monsieur Penon, Directeur des Colléges du Conseil Départemental et ses coliaborateurs pour
leur disponibilité et leur accompagnement dés le jeudi 1% novembre

Monsieur Marier pour la vérification et le contréle du service restauration dés le jeudi 1%
novembre

M. Foll pour la mise en sécurtté du collége, notamment au niveau des arbres.

Mme Honorine pour la mise en sécurité du collége, notamment au niveau du balayage des
feuilles pouvant étre glissante devant 1’établissement ;

Les professeurs d’EPS pour leur adaptabilité suite a la fermeture des installations d’EPS
(gymnase et plateau sportif) du lundi 6 au vendredi 10 novembre.

Les services de la municipalité et M. Marrec responsable des installations sportives,
permettant une réouverture de ces espaces dés le lundi 13 novembre

L'ordre du jour étant épuisé, Mime Faccenda remercie les membres du Conseil, 1éve la séance a 19h59.
Mmme Faccenda remercie 1’équipe de restauration pour la magnifique collation préparée et invite les
membres a se rendre au buffet.

La Présidente du Conseil d'Administration Le Secrétaire de séance

Mme MADEC
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CONSEIL D'ADMINISTRATION DE 30 MEMBRES DU 21 NOVEMBRE 2023
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Brest, le mardi 14 novembre 2023,

ORDRE DU JOUR
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU MARDI 21 NOVEMBRE 2023
a 18h00 en salle de réunion

Ordre du jour:

- Approbation de l'ordre du jour

- Approbation du compte rendu du Conseil d'Administration du 17 octobre

2023

1.
7-

1.
2.
3.

Point |- Vie pédagogique et vie scolaire

Réglement Intérieur du Conseil d’Administration
Commission Permanente

3. Installation du Conseil Pédagogigue.
4. Installation du Comité d’Education 3 |a Santé et 3 la Citoyenneté.
5. Installation du Conseil de Discipline.
6.
7
8

Instalfation de la Commission Educative.

. Installation du Conseil Vie Coliégienne.
. instaliation du Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditlons de travail

Point II- Points financiers

Budget 2024
Délégation de signature Chef d'Etablissement
Conventions

4- Tarifs de réparation

Point HI- Point sur les travaux







Annexe 1

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
COLLEGE

Le présent réglement intérieur détermine I'organisation et le fonctionnement du conseil d’administration du collége
Anna Marly de Brest

ARTICLE 1 (article 12 du décret du 31 octobre 1990}

Le conseil d'administration se réunit en séance ordinaire sur I'initiative du chef d'établissement au moins trois fois
par an. il est en outre réuni en séance extraordinaire a la demande de I'autorité académique, de la collectivité
territoriale de rattachement, du chef d'établissement ou de la moitié au moins de ses membres sur un ordre du
jour déterminé.

ARTICLE 2 (article Art R 421-25 du Décret du 21 décembre 2020)

« lLe chef d'établissement fixe Fordre du jour, les dates et heures des séances du conseil
d'administration en tenant compte, au fitre des gquestions diverses, des
demandes d'inscription que Wi ont adressées par les membres du conseil. |
envoie les  convocations, accompagnées de lordre du jour et des documents
préparatoires, au moins huit jours a Vlavance, ce délai pouvant étre réduit a un
jour en cas d'urgence

ARTICLE 3 (article 15 du décret du 30 ao(it 1985)

Les séances du conseil d'administration ne sont pas publiques. L'autorité académique ou son représentant peut
assister aux reunions du conseil d'administration. Le président du conseil d'administration peut inviter & titre
consuttatif toute personne dont Ia présence paraitrait utile.

ARTICLE 4
Les titulaires sont convoques a chaque Conseil d'Administration. En cas d'absence d'un titulaire, celui-ci
organisera son remplacement auprés d'un suppléant,

ARTICLE 5
Les séances débutent, sauf exception, a 18h00 et sont organisées de préférence le lundi, mardi ou jeudi.

La durée des séances est fixée & 3 heures 30, avec prolongation possible de 30 min au maximum.
Si cette prolongation s'avérait insuffisante, le Conseil d'administration se réunira dans un délai de 48h maximum.

ARTICLE 6
Le procés-verbal du Conseil d’Administration précédent est adopté en début de séance.

ARTICLE 7

Un secrétaire de séance sera désigné en début de séance.

ARTICLE 8

Les votes sont personnels, ils interviennent a la majorite des suffrages exprimés. La voix du Président est
prépondérante en cas de partage des voix. Le vote secret est de droit si un membre du Conseil le demande.

ARTICLE 9 - Les dispositions du présent réglement sont adoptées par le Conseil d'Administration dans sa séance
du 21 novembre 2023 pour la durée de 'année scolaire 2023-2024.







COLLEGE ANNA MARLY Annexe 2
BREST

COMITE D’EDUCATION A LA SANTE ET CITOYENNETE
2023/2024

Instance de réflexion, d'observation et de proposition qui congoif, mef en cuvre ef évalue un projet
éducatif en matiére d'éducation a la citoyenneté et a la santé ef de prévention de la violence, intégrée
au projet d'établissement. Le CESC organise également le partenariat en fonction des problématigues
éducatives da trailer:

Chef d’Etablissement Mme Faccenda
Personnels d'éducation, sociaux et de santé Mme Madec
Mme Laffitte
Mme Abjean
Représentants élus des personnels Mme Wasiutek-Mme Pleven
enseignants et personnels administratifs, M.Pichereau-Mme Gicquel

techniques, ouvriers, de service,

Représentants élus des parents d'éléves Mme Monot
M.Bosser

Représentant ¢lu des éleves M.Piscciotta
Représentants de la Ville et de la Collectivité M.Bazire

de rattachement
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CONSEIL DE DISCIPLINE
202372024
Chef d’Ltablissement Mme Faccenda
Gestionnaire En attente de nomination
Consceiller Principal d’Education Mme Madec

Représentants des personnels

4 au titre des personnels d'enseignement et Mme Bled-M.Buatois
d'éducation Mme Billington- Mme Noret
Mme Gicquel-Mme Magot
Mme Favrot

1 au titre des personnels administratifs, sociaux M. Marier-Mme HonORINE
et de santé, techniques , ouvriers et de service

Représentants élus des parents d'éléves (3) M. Vantis-Mme Vantis
M. Texier-Mme Bihan

M.Muller-Mme Guéguen

Représentant élu des éléves (2) Mile Le Goff-Mlle Marchand
Mlle Jacinto
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Annexe 4

COMMISSION EDUCATIVE

202372024

Chef &’Ltablissement

Mme Faccenda

Conseiller Principal d’Education

Mme Madec

Représentants des personnels

au titre des personnels d'enseignement et
d'éducation (2)

au titre des persomnels administratifs, sociaux et
de sante, techniques , ouvriers et de service (2)

Mme Billington-Mme Bled
Mme Favrot-Mme Abollivier

M. Marier-Mme Picard
Mme Honorine

Représentants ¢lus
des parents d'éi¢ves (3)

M. Texier-Mme Bihan
M.Muller-M.Creignou
M. Vantis-Mme Vantis

Représentants élus
des éléves (3)

Mlle Jacinto
Mlie Legrand
M.Pisciotta
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CONSEIL VIE COLLEGIENNE

2023/2024

Chef d’Etablissement Mine Faccenda

Gestionnaire En attente de nomination

Conscillere Principale d’E.ducation Mme Madec

Vice-Présidente-membre du CA Mlle Jacinto

Eleves Mlle Razamandimby 651
Mile Beye 652
Mlie Ali 653
Mille Le Henanf 65M¢3
M.Guillouroux 5%m¢3
Mlle Cuiffardi 4¢™¢]
Mille Chenaf 4%™]
Mlle Teach 4°™1
Mlle Said 4¢™¢1
Mille Vourch 3¢m¢2
Mlle Tehahetua 352

Représentants élus des parents d’éléves et Mme Abollivier
Représentants ¢lus des personnels (7) Mine Billington
M.Gueganton
Mme Bihan
Mme Monot
Mme Guéguen







COLLEGE ANNA MARLY Annexe 6
BREST

COMMISSION CHSCT

2023/2024
Chef d’Etablissement Mme Faccenda
Gestionnaire En attente de nomination
Directeur de SEGPA Mme Durand
Conseiller Principale d’Education Mine Madec
Représentants des personnels
M.Pichereau-M.Buatois
au titre des personnels d'enseignement et Mme Gicquel
d'éducation (2)
au titre des personnels administratifs, sociaux et M.Marier-Mme Picard
de santé, techniques , ouvriers et de service (2) Mme Honorine
Représentants ¢lus M.Muller
des parents d’éléves (2) Mme Bihan
Représentant Collectivité de Rattachement M. Trabelzi
(1)
Représentant Eléve Mlle Jacinto
Mlle Legrand







CALCUL DE LA DOTATION DE FONCTIONNEMENT 2024

. Collége : Anna Marly Ville : BREST
Finistere
Penn-ar-Bed
| CARACTERISTIQUES DE L’ETABLISSEMENT 4
2023 2024
TOTAL 337 308
Dont SEGPA 63 49
Dont division ULIS / Classe relais /
EFFECTIFS UP2A 1
Dont infernes 0
Nombre de divisions 15 15
Batie 4729 4729
SUPERFICIE
Non-batie 8 759 8 758
Indice Position REP
Sociale pris en
compte ou REP IPS faible oui
Montant 85 865
FONDS DE - - —
ROULEMENT Nombre de jours de-fonctionnement: 109
inscrit au Nombre de jeurs de fonctionnement
compte pris en compte (recalculé sur la 91
financier 2021 moyenne des charges de
fonctionnement 2018 et 20189)
_ Montant 58 168
FONDS DE
ROULEMENT
inscrit au
compte Nombre de jours de fonctionnement 7
financier 2022

[ CALCUL DE LA DOTATION THEORIQUE 4

Critéres 2023 2024
80% viabilisation (inscrite au budget 2023 +
DOTATION complément voté en Commission permanente 54 400 55 391
VIABILISATION du CD 29 et diminuée de 30%)
Sous-total 54 400 55 391
Surface batiex 2,38 €/ m? 11 255 11 255
ENTRETEN Surface non batie x 0,20 € /m? 1752 1752
Sous-total 13 007 13 007
Effectifs sauf SEGPA
100 premiers éléves x 88 € /éléve + 42 € par 16108 15478
éléve supplémentaire
DOTATION SEGPA
EFFECTIFS Effectifs x 115 € 7245 5635
Forfait ULIS/relais/UP2A 800
800 € par division
Sous-total 23 353 21713
Dotation qui dépend du nombre de divisions et 255 255
, qu%doz . de la zone d'implantation du collége
DEPLACEMENTS Sous-total 255 255
Internat: 6 000 € pour 10 éléves + 1085€
par £léve supplémentaire
IPS ou REP : Effectifs x 17 € 5729
Dotation ascenseurs - (800 € par ascenseur) 1200 1200
DOTATIONS
PARTICULIERES Gymnases - 1000 € par gymnase)
Infirmerie {1,50 € par éléve} 506 462
Autres (CHA.M.D,...) 1200 1200
Sous-total 8835 2 862
ST QR TANL i oY Uoniedel [ 93 228

Dotation nette 2023

Dotation thécrique 2024

Abattement fonds de
roulement

Daduction recette de
tocation 2022

Dotation nette 2024

92 B37 €

93228 €

0€"

-~ T910€

85318 €

— Les montants étant arrondis (aucun chiffre aprés la virgule), il est possible gu’un décalage existe dans le total.

' pas d'abattement
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RAPPORT BUDGET PREVISIONNEL 2024

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 21 NOVEMBRE 2023

Le budget est un acte de prévision et d’autorisation
- pourune année (principe de I'annuité) du 1% janvier au 31 décembre,
- dans un document unique (principe de Funité)
- de toutes les ressources et les charges (principe de Funiversalité)
- réparties selon leur nature dans des services (principes de spécialité)
- en respectant {e principe de l'équilibre (équilibre réel)

Il doit donc retracer les dépenses et les recettes qui permettent i ["établissement scolaire de
fonctionner pour l'année civile a venir. C'est un outil de pilotage pour le chef d’établissement qui
prend en compte le projet d'établissement, le contrat d'objectif conclu avec I'autorité académigue et
les orientations fixées par la collectivité de rattachement. C’est un acte financier qui prévoit et
autorise les recettes et les dépenses de I'établissement.

Au cours de l'exécution budgétaire {(du 1* janvier au 31 décembre), le conseil d’administration
pourra étre amené a voter des « décisions budgétaires modificatives » pour ajuster le budget en
fonction des événements qui peuvent survenir au cours de I'exercice budgétaire. En effet, & tout
moment ["établissement doit pouvoir faire face a ses dépenses.

A fa fin de chague exercice, I'agent comptable et le gestionnaire présentent le compte financier de
I'établissement pour I'exercice écoulé.

Le budget comprend une section de fonctionnement et une section d'investissement. Il est réparti en
cing services :

» trois services généraux :
»  Activité pédagogique (AP) pour les dépenses liées a 'enseignement,
v Vie de I'éléve (VE) pour les dépenses fides aux aides et 4 la vie de P'éleve dans le
collége
= Administration et logistique (ALO) regroupe toutes les dépenses nécessaires au
fonctionnement de Fétablissement pour I'accueil des éléves et des personnels.
¥ deux services spéciaux
= les bourses nationales (SBN)
» e service de restauration et d'héhergement {SRH)
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¥ un service réservé aux opérations d’immohilisation {OPC) pour les dépenses d’investissement
supérieures a 800 € HT.

Chaque service est divisé en Domaines puis en code d'Activités pour les rendre plus lisibles et pour
permettre aux principaux financeurs d’identifier clairement toutes les dépenses gu’ils subventionnent
(0 : pas de subvention spécifique ; 1 : Etat ; 2 : Département).

Ala rentrée 2023, le collége compte 336 éléves dont 230 demi-pensionnaires.

Pour l'année 2023-2024, il y a 42 ETP (équivalent temps plein} qui travailient au sein de
Pétablissement : 35 sont rattachés a I'"éducation nationale (direction et administration, enseignement
et éducation) et 7 sont rattachés au Département (service général, maintenance et restauration).

Le budget est construit en premier lieu par le recensement des recettes puis l'affectation des
dépenses. '

LES RECETTES

Les ressaurces du collége ont quatre origines :

1, LE DEPARTEMENT — collectivité de rattachement

Le collége recoit du Département une Dotation Globale de Fonctionnement qui, pour 2024, s'éléve a
85 318.00 € déduction faite de Ia moitié des recettes lides aux locations de 2022 (-7 910.00 €). Sans
cette déduction, la dotation aurait été de 93 228.00 €.

Cette dotation doit couvrir les besoins en fonctionnement de 'établissement.

Pour le budget 2024, la dotation globale de fonctionnement a été répartie entre le service Activités
Pédagogiques (22 913.00 €), le service Vie de Iéléve (200.00 €} et le service Administration et
Logistique {62 205.00 €).

Par ailleurs, le Département apporte d'autres subventions, essentiellement pour participer aux
dépenses liées aux projets apparaissant atl service AP :

- projet Kayak pour 1398.00 € dont 30.00 € de reliquat année antérieure

- projet Voile pour 814.00 €

- projet Web radio pour 1384.71 €

Il apporte également son concours pour :
- Utilisation des équipements sportifs — 13 225.00 € cuverts de maniére prévisionnelle
- Transport Piscine pour 902.00 € dont 2.00 € de reliquat

D'autres recettes sont inscrites au budget 2024 et correspondent a des reliquats de subvention des
années antérieures reportas en 2024 ;
- matériel EPS pour 104,98 €
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- collége au Cinéma pour 370.00 €

- Kaleta « Dansons la peur » pour 126.00 €
- Tapis miroir pour 716.50 €

- Atelier artistigue pour 1000 €

Pour les autres services, un reliquat de subvention du conseil départemental du Finistére est ouvert
au service ALO pour 336.38 €; il s'agit de la subvention « Skoln’zen » utilisée par les services
médicaux et sociaux pour plusieurs établissements du secteur.

Enfin, le conseil départemental a mis en place un bouclier tarifaire pour la restauration des éléves
boursiers demi-pensionnaire afin de limiter a 2.00 € le prix du repas de ces éléves,
Pour 2024, il est prévu a ce titre, au service VE, une subvention de 2 100.00 €.

. LETAT

Les subventions versées sous conditions d’emplot par I'Etat ;

1. Les bourses nationales atiribuées par I'Etat pour étre reversées aux familles ou pour
participer aux frais de restauration. Au budget 2024, eiles sont estimées & 40 250 .00€ pour
130 boursiers {pour mémoire il y avait 121 boursiers en 2023). '

2. Le fonds social des collégiens. Le montant de la dolation sera connu au 1% semestre 2024,
2000.00 € sont ouverts pour les aides accordées en début d'année civile 2024 auxquels
s‘ajoutera la subvention qui sera pergue au titre de 2024.

3. Les crédits pédagogiques destinés au financement des manuels scolaires, des carnets de
correspondance et des droits de reprographie.
Le montant des crédits pédagogiques est connu au 1% semestre 2024 ; il sera ventilé par
décision du conseil d’administration.
Toutefois, des crédits sont ouverts au budget 2024 pour prendre en compte les reliquats de
subvention des années précédentes {1080.66 £ pour les manuels scolaires et 434.00 € pour
I'aide a {'insertion professionnelie).
1 700.00 € sont par ailleurs ouverts par estimation (600.00 € pour les droits de reprographie
et les 1100.00 € pour les carnets de correspondance),

4. Le budget n’'inclut pas la masse salariale des personnels d’Etat, sauf pour ce qui concerne les
contractuels assistants d'éducation pour lesquels ['‘établissement est employeur,

176 674.92 £ sont donc ouverts au service VE correspondant au coGt salarial de nos 5 AED ;
s'y ajoute 500.00 € de frais annexes (administratifs, visites médicales, etc.)
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BREST METROPOLE

Brest Métropole est un partenaire de longue date du collége Anna Marly pour ce qui concerne {a

participation financiére aux projets éducatifs dont sont bénéficiaires les éléves du collége. Pour 2024,

les recettes suivantes sont ouvertes au service AP :

Paursuite du cycle kayak pour tous les éléves de 4é pour 2016.00 £

Poursuite du cycle voile pour 1472.00 €

Journée de 'Olympisme et para-clympisme pour 1000.00 €

Concours Flamme de Pégalité pour 500,00 €

Reliquat de subvention des années précédentes pour 3635.37 destiné aux activités nautigues

Un reliquat de subvention est également ouvert au service VE pour 11.31 € pour la formation des
délegués,

V.

LES RESSOURCES PROPRES A 'ETABLISSEMENT

Le collége gére et regoit directement des recettes :

Les recettes propres a la restauration {service SRH} : il s'agit du versement des familles pour la
demi-pension des éléves et de la vente de tickets de cantine aux commensaux. Ces recettes
abondent le service SRH pour 119 548.69 €.

La participation des familles au voyage facultatif & Paris dans le cadre de la classe a horaires
aménagés Danse {service AP} pour 433200 €

Don du foyer de 190.00 € prévu dans le cadre de ce méme voyage

3011.50 € que établissement espére percevoir au niveau de |a taxe d'apprentissage

Diverses recettes : dégradations matériefles, perte ou dégradation de manuels scolaires,
pertes de carnet de correspondance par exemple inscrites pour 200.00 € au service AP

La perception de loyers et de charges locatives pour deux logements dont [es conventions
d’occupation précaires courent jusqu'en juillet 2024 ; 703.00 € de loyers et 216.00 € de
charges locatives calculées sur 7 mois sont donc inscrits au budget 2024, soit 6433.00 €.

Enfin, la contribution interne du service SRH vers le service ALO est calculée pour 13 159.74 €.

LES DEPENSES

La ventilation des dépenses se fait par Service.

+

% AP : Activités pédagogiques :

Pour 2024, les dépenses prévisionnelles du service AP s’élévent a 62 981.72€.

Toutes les subventions listées ci-dessus sont destinées a financer les dépenses correspondantes.
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La dotation globale de fonctionnement est utilisée, quant a elle, a hauteur de 22 913.00 £ pour les
besoins en ressources du CDI et les crédits affectés aux enseignements ainsi que les frais de
reprographie et les différents projets {classe CHAD et CHAM, sorties dont sortie 4 I'Opéra de Rennes,
intervention post-création de la web radio).

D'autres sorties pourront avoir lieu en 2024, sans gue leur financement soit référencé au budget car
financées directement par le PASS CULTURE.

Un voyage scolaire est par ailleurs prévu a Paris pour la classe a horaires aménagés Danse pour
4 978.00 €. Le financement sera assuré, comme vu dans la partie recettes, par la participation des
familtes et un don du foyer ; un prélévement sur fonds de roulement de 456.00 € est nécessaire pour
le financement de la part des accompagnateurs.

Le service AP est présenté avec un déficit prévisionnel de 456.00 £,

< VE:VIE DE 'ELEVE

H s’agit des dépenses relatives a 'amélioration de la vie des éléves et au versement d’aides sociales
attribuées aux familles sous conditions de ressources :

» Le fonds social cantine et collégien pour le paiement des frais de cantine et de vie scolaire
> Laide départementale a la restauration qui est déduite du montant facturé aux familles.

Depuis l'exercice 2023 le budget de l'établissement doit inscrire les salaires des 5 assistants
d'éducation {AED) et les frais annexes (visite médicale).

Enfin, les dépenses lides aux actions « petits déjeuners pour les 6& » sont prévues pour 200.00 € et
« formation des délégués » pour 11.31 £,

Le service VE est présenté en équilibre.

%  ALO : ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE

Ce service retrace les frais de fonctionnement liés a la vie guotidienne de 'établissement pour
I'accueil des éléves : les frais de communication, la viabilisation, les fournitures diverses, 'entretien, la
reprographie, les réparations, les contrdles de sécurité et de maintenance obligatoires.

De nombreux travaux sont réalisés par les unités territoriales du Département. Toutefois, il convient
de permettre égafement & I'établissement d’effectuer des achats et des travaux pour améliorer les
conditions d'enseignement et d'apprentissage des éléves.

Les dépenses inscrites au domaine « viabilisation » restent incertaines en raison des tarifs non fixés a
ce jour. Uetablissement a fait e choix de consentir un effort par rapport aux préconisations du conseil

département du Finistére en inscrivant prés de 3.60 % de dépenses supplémentaires.

Le service ALO est présenté avec un déficit prévisionnel de 14 837.26 €.
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% SRH : SERVICE RESTAURATION HEBERGEMENT

Ce service spécial doit s’équilibrer.
Les dépenses sont constituées par :

o |‘achat des denrées alimentaires (denrées standardisées, produits locaux, produits labellisés
et produits bio).

o La contribution aux charges communes (20% des recettes, taux voté)

e La participation aux charges de personnel (20.50% des receites) faisant l'objet de
reversements au conseil départemental du Finistére.

Les achals de denrdes doivent respecter la loi EGALIM du 1% novembre 2018, Les cantines scolaires
doivent atteindre un approvisionnement minimum de 50% de produits de qualité dont 20% bio
depuis le 1% janvier 2022,

‘0

% SBN : SERVICE DES BOURSES NATIONALES

Uestimation pour 2024 est de 40 250.00 € pour 130 éleves concernées. Le montant versé en fin de
trimestre aux familles éligibles est de 37€, 104€ ou 162€, Les frais de demi-pension sont déduits du
montant des bourses a verser.

% OPC: OPERATIONS EN CAPITAL

Ce service concerne les achats immobilisés, c'est-a-dire 'achat de biens d’un montant supérieur a
8C0€ HT. lls constituent e patrimoine de I'établissement et sont soumis a |'amortissement.

Pas d'opération en capital prévue pour 2024.

CONCLUSION

Le collége Anna Marly est un établissement a Peffectif stable.

Le budget prévisionnel 2024 est présenté avec un resultat prévisionnel de -16 789.14 € et necessitera
un prélevement sur le fonds de roulement de 15 293.26 € (aprés déduction des amortissements)
pour parvenir a un équilibre recettes / dépenses.
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Ce prélevement limitera le montant du fonds de roulement restant a exactement 30 jours de
fonctionnement, ce qui correspond a un niveau de fonds de roulement cible comme préconisé par le
conseil départemental du Finistére.

Par ailleurs, e conseil départemental du Finistére a calculé la dotation globale de fonctionnement sur
un effectif de 306 éléves alors que Fétablissement en compte 336. Une dotation complémentaire sera
donc accordée au coliége qui fera 'objet d’'une décision budgétaire modificative soumise au vote du
conseil d’administration.

La principgle, Marie FACCENDA
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ANNEXE 5
EPLE : COLLEGE ANNA MARLY

RNE : 0291661Y

EXERCICE : 2023

FONDS DE ROULEMENT AU DERNIER COMPTE FINANCIER

58 168,29 €

FONDS DE ROULEMENT MOBILISABLE

Au31/12/N-1

Montant des cautions (165) - 0,00€
Montant des provisions (15,39,49)

FDR MOBILISABLE

58 168,29 €
. Priseen compte du besoin en fonds de roulement
Montant des stocks (classe 3} - 4378,28€
Eventueliement : montant des créances contentieuses

non provisionnées

MONTANT DES PRELEVEMENTS SUR FDR VALIDES EPUIS
LE DERNIER COMPTE FINANCIER

13107,05€

MONTANT DES PRELEVEMENTS SUR FDR PROPOSES

15 293,26 €

Capacité a prélever

s Détermination nombre de‘jours de fonctionnement -t e

Au compte de résultat soldes débiteurs compte 60 a 65 au dernier compte financier

304 425,31 €
dépenses moyennes journaliéres 846 €
dépenses nettes (comptes 60 & 65) / 360
Nombre de jours de fonctionnement sur FDR réellement mobilisable (FDR mobilisable/dépenses moyennes
journaligres) NB : {i convient de noter le fonctionnement du collége en cité scolaire avec le lycée qui porte 30
l'ensemble des charges générales de fonctionnement par convention







COLLEGE ANNA MARLY

Conseil d'administration du 21 novembre 2023

TARIFS 2024

copie NB

0,20€

Copie couieur

0,40 €

Carnet de correspondance

5,00€

Dégradations volontaires  et/ou
pertes diverses : vaisselle, vitrage,
mobilier, matériels pédagogiques

Valeur de l'achat
a la date de la
dégradation

CD perdu

3,00€

Manuel scolaire perdu ou inutilisable et
nécessitant d'étre racheté par
I'établissement

20,00 €







